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	ỦY BAN NHÂN DÂN
HUYỆN CHÂU THÀNH A

Số:         /BC-UBND
(dự thảo)
	      CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Châu Thành A, ngày       tháng     năm 2025


BÁO CÁO
Tình hình thực hiện Nghị quyết của Hội đồng nhân dân huyện về phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh năm 2025 và phương hướng, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 
những tháng cuối năm 2025 (số liệu đến ngày 12/3/2025)
 
Phần I
TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU KINH TẾ - XÃ HỘI, 
QUỐC PHÒNG - AN NINH

Qua 02 tháng đầu năm 2025, được sự quan tâm lãnh đạo của Tỉnh ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân tỉnh, sự hỗ trợ của các sở, ban, ngành, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể tỉnh, cùng với sự tập trung lãnh đạo, chỉ đạo của Huyện ủy, sự giám sát của Hội đồng nhân dân huyện, sự điều hành của Ủy ban nhân dân huyện, sự phối hợp chặt chẽ giữa các ngành, các cấp, sự nỗ lực phấn đấu của cả hệ thống chính trị và Nhân dân trong toàn huyện, tình hình kinh tế - xã hội trên địa bàn huyện tiếp tục có những chuyển biến tích cực và đạt những kết quả, cụ thể như sau:
I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU
1. Lĩnh vực kinh tế
(1) Giá trị sản xuất một số ngành chủ yếu (theo giá so sánh năm 2010) ước thực hiện 17.300 tỷ đồng. Chưa có số liệu, do Cục thống kê chỉ phân bổ số liệu 6 tháng và cả năm.
(2) Tỷ trọng giá trị sản xuất một số ngành chủ yếu (theo giá hiện hành): Nông - Lâm - Thủy sản chiếm 9,82%; Công nghiệp - Xây dựng chiếm 76,59%; Dịch vụ chiếm 13,59%. Chưa có số liệu, do Cục thống kê chỉ phân bổ số liệu 6 tháng và cả năm.
(3) Tổng vốn đầu tư toàn xã hội trên địa bàn ước thực hiện 2.500 - 2.800 tỷ đồng. Chưa có số liệu, do cục thống kê phân bổ theo quý.
(4) Tổng thu ngân sách nhà nước đến ngày 12/3/2024 là 239,689/619,595 tỷ đồng, đạt 38,68% dự toán tỉnh giao, trong đó thu nội địa là 46,563/154,700 tỷ đồng, đạt 30,09% dự toán tỉnh giao. Tổng chi ngân sách địa phương là 134,361/564,095 tỷ đồng, đạt 23,82% dự toán tỉnh giao, trong đó chi đầu tư phát triển là 10,420/29,886 tỷ đồng đạt 34,87% kế hoạch vốn tỉnh giao, chi thường xuyên là 121,941/534,209 tỷ đồng, đạt 22,83% dự toán tỉnh giao. 
(5) Sản lượng lúa đạt 50.160/121.870 tấn, đạt tỷ lệ 41,16% nghị quyết; Sản lượng cây ăn trái đạt 14.774/72.900 tấn, đạt tỷ lệ 20,27% nghị quyết. 
(6) Giữ vững xã đã đạt chuẩn nông thôn mới, nông thôn mới nâng cao, kiểu mẫu và các thị trấn đạt chuẩn đô thị văn minh. Tập trung phấn đấu xây dựng hoàn thành tiêu chí huyện nông thôn mới nâng cao, 01 xã nông thôn mới nâng cao, 01 thị trấn đạt chuẩn đô thị văn minh. Đang thực hiện.
(7) Tỷ lệ hộ dân sử dụng điện trên toàn huyện chiếm 99,99/99,99% tổng số hộ, đạt tỷ lệ 100% nghị quyết; Trong đó, tỷ lệ hộ dân sử dụng điện an toàn chiếm 99,78/99,78% tổng số hộ sử dụng điện, đạt tỷ lệ 100% nghị quyết.
2. Lĩnh vực văn hóa - xã hội
(8) Giảm tỷ lệ hộ nghèo 0,1%. Cuối năm điều tra
(9) Số lao động được tạo việc làm mới 541/1.940, đạt tỷ lệ 27,89% nghị quyết; Đào tạo nghề cho 400 lao động nông thôn (đang thực hiện); Phấn đấu đưa 136 lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng (đang thực hiện).
(10) Huy động học ra lớp là 24.083/23.718, đạt tỷ lệ 101,54% nghị quyết. Tỷ lệ trường đạt chuẩn quốc gia đạt 87,88/85% tổng số trường, đạt tỷ lệ 103,39% nghị quyết. Hoàn thành chương trình bậc tiểu học trong độ tuổi đạt 99,41/99,50%, đạt tỷ lệ 99,91% nghị quyết, tốt nghiệp Trung học cơ sở đạt 99,89/99%, đạt tỷ lệ 100,9% nghị quyết, tỷ lệ phòng học có ứng dụng công nghệ thông tin giữ vững tỷ lệ 77,25/77,25%, đạt tỷ lệ 100% nghị quyết.
(11) Tỷ suất tăng dân số tự nhiên 7,45/7,15‰, đạt tỷ lệ 104,20% nghị quyết.
(12) Duy trì 10/10 Trạm Y tế đạt chuẩn Quốc gia về y tế, đạt tỷ lệ 100% nghị quyết. Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng thể cân nặng dưới 10,04/10,25%, đạt tỷ lệ 102,09% nghị quyết.
(13) Số người tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc 6.926, đạt tỷ lệ 95,93% chỉ tiêu, bảo hiểm thất nghiệp 6.453, đạt tỷ lệ 95,54% chỉ tiêu, bảo hiểm xã hội tự nguyện 2.185, đạt tỷ lệ 32,50% chỉ tiêu và tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế toàn dân đạt 86,57/95,03% dân số, đạt tỷ lệ 91,09% chỉ tiêu (83.825 dân số).
3. Lĩnh vực tài nguyên, môi trường
(14) Tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước sạch chiếm 95,53/100% tổng số hộ, đạt tỷ lệ 95,53% nghị quyết; Tỷ lệ dân số thành thị sử dụng nước sạch chiếm 94,26/100% tổng số hộ, đạt tỷ lệ 94,26% nghị quyết; Tỷ lệ rác thải sinh hoạt ở đô thị và nông thôn được thu gom và xử lý đạt chỉ tiêu tỉnh giao 91,2/95%, đạt tỷ lệ 96% nghị quyết.
4. Lĩnh vực quốc phòng - an ninh
(15) 100% cán bộ, chiến sĩ chấp hành nghiêm mệnh lệnh về công tác sẵn sàng chiến đấu, duy trì nghiêm các chế độ trực đúng theo quy định, xử lý hiệu quả các tình huống, không để bị động bất ngờ. Xây dựng lực lượng, tổ chức huấn luyện, hội thi hội thao bảo đảm chất lượng, an toàn tuyệt đối. Giao quân đạt 100% (170/170 quân) chỉ tiêu, bảo đảm chất lượng, đúng luật, tuyển sinh quân sự và giáo dục quốc phòng an ninh theo phân cấp đạt 100% kế hoạch.
 (16) Đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội; Triển khai các biện pháp phòng ngừa nhằm kiềm chế, kéo giảm tội phạm và tai nạn giao thông. Tội phạm trật tự xã hội 21 vụ, tăng 9 vụ so với cùng kỳ; Tai nạn giao thông xảy ra 8 vụ, tăng 01 vụ so với cùng kỳ.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN TRÊN CÁC LĨNH VỰC
1. Về lĩnh vực nông nghiệp, nông dân, nông thôn
- Cây lúa: Lúa Đông xuân 2024 - 2025 đã xuống giống được 6.633 ha, đạt 100,5% kế hoạch (6.600 ha), giảm 6,66% so cùng kỳ (7.106 ha). Cơ cấu giống chủ yếu như: OM 5451, OM 18, Đài thơm 8, RVT và một số giống khác…
- Rau màu và cây công nghiệp ngắn ngày: Trong tháng xuống giống được 367 ha (giảm 276,1 ha so tháng trước), lũy kế được 1.538,9 ha/3.800 ha, đạt 40,5% kế hoạch, giảm 2,85% so cùng kỳ (1.584 ha). Sản lượng trong tháng đạt 10.573 tấn (tăng 2.647,6 tấn so tháng trước), lũy kế được 18.498,4 tấn/50.300 tấn, đạt 36,78% kế hoạch, tăng 9,85% so cùng kỳ (16.840,4 tấn).
- Cây ăn trái: Tổng diện tích vườn cây ăn trái trên địa bàn huyện 6.497,8 ha, đạt 95,84% so kế hoạch (6.780 ha), tăng 5% so cùng kỳ (6.187,95 ha). Trong tháng thu hoạch 8.837,1 tấn (tăng 5.650 tấn so tháng trước), lũy kế được 14.774,2 tấn/72.900 tấn, đạt 20,27% kế hoạch, giảm 34,89% so cùng kỳ (22.690,4 tấn).
[bookmark: VNS0002]- Thuỷ sản: Trong tháng 02 nuôi mới 104,6 ha, đạt 17,15% kế hoạch (610 ha), giảm 2,25% so cùng kỳ (107 ha). Trong tháng thu hoạch 348,6 tấn, đạt 6,26% kế hoạch (5.570 tấn), tăng 66,87% so cùng kỳ (208,9 tấn).
- Thú y: Tổng đàn gia súc tháng 02 là 5.420 con, đạt 42,83% kế hoạch (12.655 con), tăng 246,11% so với cùng kỳ (1.566 con) [[footnoteRef:2]]. Tổng đàn gia cầm tháng 02 là 109.025 con, đạt 48,46% kế hoạch (225.000 con), tăng 180% so cùng kỳ (38.938 con) [[footnoteRef:3]].  [2: [] Đàn Trâu: 6 con; Đàn Bò: 129 con; Đàn Heo: 5.285 con.]  [3: [] Gà: 43.066 con. Vịt: 65.959 con.
] 

- Công tác thủy lợi: Theo dõi, kiểm tra các tuyến kênh có nguy cơ bị sạt lở trên địa bàn các xã, thị trấn. Rà soát công trình ứng phó hạn, xâm nhập mặn trên địa bàn các xã, thị trấn.
- Kinh tế hợp tác, hợp tác xã: Triển khai thực hiện kế hoạch thi đua phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã năm 2025. Phối hợp Liên minh Hợp tác xã tỉnh tổ chức tổ chức tư vấn thành lập mới hợp tác xã. Họp phúc tra, đánh giá kết quả thi đua phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã năm 2024.
- Chương trình mục tiêu Quốc gia xây dựng nông thôn mới và chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP): Hiện nay huyện có 40 sản phẩm OCOP (15 sản phẩm 4 sao và 25 sản phẩm 3 sao). Đôn đốc, nhắc nhở các phòng, ban, ngành huyện đẩy nhanh tiến độ thực hiện các tiêu chí xây dựng nông thôn mới nâng cao nhằm đảm bảo hoàn thành theo đúng kế hoạch đề ra.
- Kết quả thực hiện cánh đồng lớn: Tiếp tục thực hiện củng cố, nâng chất các tiêu chí cánh đồng lớn xã Trường Long Tây và Trường Long A; Kêu gọi các doanh nghiệp vào liên kết tiêu thụ lúa hàng hóa cho 02 cánh đồng lớn xã Trường Long Tây và Trường Long A.
2. Về lĩnh vực sản xuất Công nghiệp - Thương mại - Dịch vụ - Xây dựng
- Công nghiệp - Thương mại: Giá trị sản xuất công nghiệp (theo giá hiện hành) tháng 02 năm 2025 ước thực hiện được 1.883,707 tỷ đồng, ước đạt 7,01% chỉ tiêu, tăng 8,12% so cùng kỳ năm trước (tương đương tăng 141,521 tỷ đồng). Lũy kế thực hiện được  4.061,831 tỷ đồng, đạt 15,12% chỉ tiêu, tăng 11,20% so cùng kỳ năm trước (tương đương tăng  409,010 tỷ đồng).
- Tổng mức bán lẻ hàng hoá, doanh thu dịch vụ ước thực hiện tháng 02 năm 2025 ước thực hiện được 851,708 tỷ đồng, ước đạt 9,05% so với chỉ tiêu giao (9.412,315 tỷ đồng), tăng 30,63% so với cùng kỳ, tương đương tăng 199,696 tỷ đồng. Lũy kế được 1.539,703 tỷ đồng, đạt 16,35% so với chỉ tiêu giao (9.412,315 tỷ đồng), tăng 15,44% so với cùng kỳ, tương đương tăng 205,922 tỷ đồng.
- Về sử dụng điện: Tổng số hộ sử dụng điện trên địa bàn huyện là 26.727/26.731 hộ, chiếm 99,99% tổng số hộ. Hộ sử dụng điện an toàn là 26.668/26.727 hộ, chiếm 99,78% tổng số hộ sử dụng điện.
3. Về lĩnh vực tài chính, ngân sách
- Tổng thu ngân sách nhà nước là 239,689/619,595 tỷ đồng, đạt 38,68% dự toán tỉnh giao, trong đó thu nội địa là 46,563/154,700 tỷ đồng, đạt 30,09% dự toán tỉnh giao. Tổng chi ngân sách địa phương là 134,361/564,095 tỷ đồng, đạt 23,82% dự toán tỉnh giao.
- Công tác giải ngân vốn đầu tư xây dựng cơ bản: Đến ngày 12/3/2025 đã giải ngân là 10,420/29,886 tỷ đồng đạt 34,87% kế hoạch vốn tỉnh giao.
4. Về lĩnh vực Tài nguyên - Môi trường
- Công tác Quản lý đất đai: Thực hiện cho phép chuyển mục đích sử dụng đất, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất và xử lý các trường hợp vi phạm về lĩnh vực đất đai theo đúng trình tự, thủ tục và thời gian quy định [[footnoteRef:4]]. [4: [] Cho phép chuyển mục đích sử dụng đất 06 trường hợp với tổng diện tích 6.638,9m2 . Trong đó: 165,3m2 đất ở tại đô thị; 224m2 đất ở tại nông thôn; 6.249,6m2 đất trồng cây lâu năm. Lũy kế từ đầu năm đến nay được 06 trường hợp với tổng diện tích 6.638,9m2, so với cùng kỳ giảm 19 trường hợp, diện tích giảm 15.868,4m2] 

- Công tác môi trường: Tiếp tục triển khai kế hoạch thực hiện “Đề án Hậu Giang xanh đến năm 2025, định hướng đến năm 2030” giai đoạn 2023 - 2025. Chỉ đạo ngành chuyên môn thành lập Tổ kiểm tra cấp giấy phép môi trường theo quy định. 
5. Về lĩnh vực Văn hoá - Xã hội
- Hoạt động Văn hoá, Thông tin và du lịch: Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền các ngày lễ, kỷ niệm trọng đại của đất nước, các sự kiện nhiệm vụ chính trị địa phương; Tổ chức và tham gia các hoạt động Mừng Đảng Quang vinh - Mừng Xuân Ất Tỵ 2025; Tuyên truyền phong trào xóa nhà tạm, nhà dột nát, công tác chuyển đổi số, xây dựng nông thôn mới nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu, công nhận thị trấn Cái Tắc đạt danh hiệu “Thị trấn đạt chuẩn đô thị văn minh”.
- Hoạt động Giáo dục - Đào tạo: Công tác giáo dục tiếp tục được quan tâm chỉ đạo; Tiếp đoàn kiểm tra chuyên đề của Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh; tổ chức Hội thi “Bé với an toàn giao thông” cấp huyện Năm học 2024 - 2025; tổ chức tập huấn đội tuyển tham gia Hội thi “Bé với an toàn giao thông” cấp tỉnh năm học 2024-2025 [[footnoteRef:5]].  [5: [] Tổng số trường đạt chuẩn quốc gia là 29/33 trường được công nhận trường đạt chuẩn quốc gia, đạt 87,88%. Trong đó: Trong đó: Mầm non, Mẫu giáo: 09/10, đạt tỷ lệ 90%. Tiểu học: 15/17, đạt tỷ lệ 88,24%. Trung học cơ sở: 05/06, đạt tỷ lệ 83,33%. Tỷ lệ phòng học ứng dụng công nghệ thông tin là 77,25%.
Huy động ra lớp: 24.083/23.718 học sinh (101,54%), trong đó: Mầm non, mẫu giáo: 3.923/3.823 (102,62%); Tiểu học: 8.224/8.595 (95,68%); THCS: 7.824/7.380 (106,02%); THPT: 4.112/3.920 (104,90%).] 

- Hoạt động chăm sóc sức khoẻ Nhân dân, dân số - kế hoạch hóa gia đình: Công tác khám và điều trị bệnh cho nhân dân được ngành chức năng quan tâm nhất là chất lượng khám, chữa bệnh ngày càng được nâng cao [[footnoteRef:6]]. Hiện tại có 54 Tổ Y tế trên 79 ấp và 10/10 Trạm Y tế xã, thị trấn đạt Bộ tiêu chí quốc gia y tế xã. [6: [] Trong tháng, có 02 trường hợp mắc bệnh sốt xuất huyết, tính từ đầu năm 02 trường hợp, giảm 04 trường hợp so cùng kỳ, không có trường hợp tử vong; Bệnh tay, chân, miệng trong tháng ghi nhận 01 trường hợp mắc mới, tính từ đầu năm 01 trường hợp, so cùng kỳ giảm 08 cas, không có ca tử vong.] 

- Công tác tham gia bảo hiểm: Tính đến 28/02/2025 toàn huyện có 83.825 người tham gia BHYT, chiếm tỷ lệ bao phủ dân số 86,57%, đạt 91,09% kế hoạch.
- Công tác giải quyết việc làm, đào tạo nghề: Tạo việc làm mới cho 310 lao động, lũy kế 541/1.940 lao động, đạt 16% (so với cùng kỳ năm 2024 tăng 146 lao động). Tổ chức tuyên truyền vận động người lao động đăng ký tham gia xuất khẩu lao động tại thị trường Nhật bản, Hàn Quốc,… Tiến hành khảo soát, rà soát, nắm nhu cầu đào tạo nghề cho lao động nông thôn năm 2025.
- Công tác giải quyết các chế độ chính sách, người có công, bảo trợ xã hội: Tiếp nhận mới và giải quyết hồ sơ từ gia đình chính sách là 10 hồ sơ, lũy kế 40 hồ sơ: Hồ sơ thờ cúng liệt sĩ; Mai táng phí người có công; Mai táng phí Quyết định số 290, 62 và cấp lại bằng Tổ Quốc ghi công,… Công tác giải quyết các chế độ chính sách và chăm sóc Người có công luôn được các ngành, địa phương chú trọng, các đối tượng chính sách được chi trả kịp thời, đúng đối tượng [[footnoteRef:7]]. Công tác bảo trợ xã hội, được quan tâm thực hiện [[footnoteRef:8]]. Huyện đã phê duyệt 143 hộ người có công với cách mạng, hộ nghèo, cận nghèo cần được hỗ trợ xóa nhà tạm, nhà dột nát và đã tổ chức Lễ khởi công xây dựng vào ngày 06/02/2025. Công tác tổ chức các hoạt động, chăm lo Tết Nguyên đán Ất Tỵ cho Người có công, thực hiện chính sách an sinh xã hội được đảm bảo đúng, đầy đủ, với tổng kinh phí trên 5,7 tỷ đồng. [7: [] Trợ cấp tiền tết cho Người có công với cách mạng: 3.279 lượt đối tượng, với số tiền 1.263.100.000 đồng.]  [8: [] Trợ cấp thường xuyên cho 5.291 đối tượng BTXH, với tổng kinh phí chi trả trợ cấp là 4.104.570.000 đồng.] 

- Công tác dân tộc, tôn giáo: Đời sống bà con các dân tộc và vùng đồng bào dân tộc thiểu số tiếp tục ổn định, hầu hết đều chăm lo phát triển sản xuất, chăn nuôi cải thiện kinh tế gia đình. Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, các hoạt động dân tộc - tôn giáo tiếp tục được giữ vững, ổn định; Các hoạt động văn hóa, tín ngưỡng, tôn giáo ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số được các cấp, các ngành quan tâm hỗ trợ, tạo điều kiện thuận lợi để Nhân dân hoạt động và tổ chức. 
6. Về lĩnh vực xây dựng hệ thống chính quyền, cải cách hành chính
- Công tác tổ chức bộ máy: Thực hiện sắp xếp, tổ chức bộ máy các cơ quan chuyên môn cấp huyện theo hướng dẫn tại Công văn số 24/CV-BCĐTKNQ18 ngày 18 tháng 12 năm 2024 của Ban Chỉ đạo về tổng kết thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW của Chính phủ về việc định hướng, gợi ý một số nội dung về sắp xếp tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, cấp huyện.
- Công tác quản lý, sử dụng biên chế công chức, viên chức: Thực hiện giao chỉ tiêu biên chế theo Quyết định số 19/QĐ-UBND ngày 03 tháng 01 năm 2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Hậu Giang về việc tạm giao biên chế công chức, số lượng cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách cấp xã; số lượng người làm việc trong các Hội do Đảng và Nhà nước giao nhiệm vụ và phê duyệt số lượng biên chế viên chức trong các đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh Hậu Giang năm 2025 và Quyết định số 73/QĐ-UBND ngày 13 tháng 01 năm 2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Hậu Giang về việc giao bổ sung biên chế viên chức hưởng lương từ ngân sách nhà nước cho sự nghiệp giáo dục mầm non và phổ thông công lập trên địa bàn tỉnh được giao là: 1.595. Trong đó: Hành chính: Công chức 78 biên chế; Sự nghiệp: Viên chức sự nghiệp khác 49 biên chế, Viên chức sự nghiệp giáo dục: 1.110 biên chế; Cán bộ Công chức cấp xã là 219; Số lượng người hoạt động không chuyên trách 139). Biên chế thực hiện 1.434 Trong đó Hành chính: Công chức 75 biên chế; Sự nghiệp: 1.010 Trong đó: Viên chức sự nghiệp khác 42 biên chế, Viên chức sự nghiệp giáo dục: 968 biên chế; Cán bộ Công chức cấp xã là 212; Số lượng người hoạt động không chuyên trách 137.
- Công tác công chức, viên chức: Bổ nhiệm lại 06 trường hợp; kết thúc biệt phái viên chức 02 trường hợp; giải quyết thôi việc đối với nhân viên 01 trường hợp; cho chủ trương hợp đồng lao động 01 trường hợp; báo cáo Sở Nội vụ danh sách công chức dự kiến nghỉ hưu trước tuổi theo Nghị định số 177/2024/NĐ-CP đối với cán bộ không đủ tuổi tái cử và nghỉ hưu trước tuổi, thôi việc theo nguyện vọng theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP là 07 trường hợp.
- Công tác xây dựng chính quyền: Trình Sở Nội vụ tái công nhận tiêu chí xã nông thôn mới (tiêu chí số 18) các xã; nâng bậc lương thường xuyên đối với cán bộ, công chức cấp xã 07 trường hợp; xếp lương đối với cán bộ, công chức cấp xã 02 trường hợp; nâng phụ cấp thâm niên quân sự 06 trường hợp.
- Công tác cải cách hành chính: Tiếp tục thực hiện trả kết quả giải quyết thủ tục hành chính tận nhà dân, dịch vụ hành chính công tại Trung tâm phục vụ Hành chính công huyện, tạo sự phấn khởi trong Nhân dân,…
- Công tác thi đua - khen thưởng: Tiếp tục thực hiện các Kế hoạch phát động phong trào thi đua, khen thưởng năm 2025 [[footnoteRef:9]].  [9: [] Chủ tịch UBND huyện ký ban  hành 31 Quyết định khen thưởng (Lũy kế 34 QĐ) với 203 tập thể (Trong đó: 56 tập thể nhỏ, 144 tập thể lớn, lũy kế 03 tập thê đột xuất) và 348 cá nhân (Trong đó: đột xuất 04 cá nhân; 110 nhân dân; 234 cán bộ, công chức, viên chức; kèm theo tiền thưởng 12.808.000đ, lũy kế 2.263.868.000 đồng. Đã có thành tích Tháng an toàn phòng cháy, chưa cháy; thành tích xây dựng mô hình công dân học tập; thi đua Cải cách hành chính; thành tích nhất, nhì, ba và khuyến khích Cụm thi đua xã, thị trấn.
] 

7. Về lĩnh vực quốc phòng - an ninh, trật tự xã hội, giải quyết khiếu nại và tố cáo
- Công tác quốc phòng - quân sự địa phương: Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu ở các cấp, nhất là các điểm lễ, sự kiện chính trị trọng đại của đất nước và địa phương; Thực hiện nghiêm quy chế phối hợp theo Nghị định số 03/2019/NĐ-CP ngày 05 tháng 9 năm 2019 và Nghị định số 02/2020/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 năm 2020 của Chính phủ; Phối hợp chặt chẽ trong việc tuần tra vũ trang, đảm bảo giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn huyện. Xây dựng Kế hoạch tổ chức Hội trại tòng quân và Lễ giao, nhận quân năm 2025 theo đúng quy định.
- Công tác đảm bảo trật tự, an toàn xã hội: Thực hiện đồng bộ các giải pháp phòng ngừa, đấu tranh, xử lý tội phạm về trật tự xã hội. Tăng cường chỉ đạo rà soát đối tượng hình sự, những mâu thuẫn trong nội bộ Nhân dân để tham mưu các cấp giải quyết, không để phát sinh điểm nóng, phức tạp về an ninh trật tự; Tiếp tục thực hiện có hiệu quả các giải pháp đảm bảo trật tự an toàn giao thông trên địa bàn, trọng tâm là đẩy mạnh công tác tuyên truyền gắn với tăng cường công tác tuần tra kiểm soát, kịp thời phát hiện, xử lý nghiêm các hành vi vi phạm như: chạy quá tốc độ, uống rượu bia, lạng lách đánh võng, tụ tập rồ ga, nẹp pô,....
- Công tác hòa giải:
+ Hội đồng hòa giải: Không tiếp nhận đơn. 
+ Tổ hòa giải: Đã tiếp nhận tổng số 11 đơn; đưa ra hoà giải 08 đơn, hòa giải thành 03 đơn (đạt tỷ lệ 72,72%), không thành 03 đơn (chiếm 27,28%).
- Công tác phòng, chống tham nhũng: Ủy ban nhân dân huyện đã tổ chức tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, chính sách, pháp luật về phòng, chống tham nhũng (PCTN), tổ chức lồng ghép vào các hội nghị, đăng tải trên trang thông tin điện tử huyện, thông qua Hội đồng phổ biến giáo dục, pháp luật, công tác trợ giúp pháp lý,...Thông qua đó, đã giúp cán bộ, đảng viên hiểu biết, nắm được quy định của đảng, quy định của nhà nước về PCTN, góp phần nâng cao ý thức trách nhiệm của các ngành, địa phương, của mỗi cán bộ, đảng viên và tầng lớp Nhân dân trong việc chấp hành, đấu tranh PCTN. Việc tuyển dụng, quy hoạch, bổ nhiệm, kỷ luật, khen thưởng, luân chuyển, điều động, thuyên chuyển cán bộ trong toàn huyện được công khai, minh bạch. Các cơ quan, đơn vị đều xây dựng quy chế chi tiêu nội bộ được UBND huyện phê duyệt theo đúng quy định. Cán bộ, công chức, viên chức trên toàn huyện nghiêm chỉnh chấp hành quy tắc ứng xử, đạo đức nghề nghiệp, không có trường hợp nào vi phạm. Huyện ban hành Kế hoạch số 278/KH-UBND ngày 11/12/2024 về thực hiện kê khai và công khai tài sản, thu nhập năm 2024 và Quyết định số 5723/QĐ-UBND ngày 20/12/2024 về việc phê duyệt danh sách người có nghĩa vụ kê khai tài sản, thu nhập năm.
- Công tác thanh tra hành chính: Triển khai 01 cuộc thanh tra trách nhiệm thực hiện các quy định của pháp luật về thu, chi ngân sách. 
- Công tác tiếp dân, giải quyết khiếu nại - tố cáo:  
+ Công tác tiếp công dân: Tư đầu năm đến nay Uỷ ban nhân dân huyện tiếp 59 cuộc, gồm 28 người (trong đó tiếp thường xuyên 53 cuộc, gồm 28 người; tiếp định kỳ của lãnh đạo 06 cuộc, gồm 00 người); Thanh tra huyện tiếp 57 cuộc, gồm 03 người (trong đó tiếp thường xuyên 51 cuộc, gồm 03 người; tiếp định kỳ của lãnh đạo 06 cuộc, 00 người).
+ Kết quả giải quyết khiếu nại tố cáo, kiến nghị, phản ánh thuộc thẩm quyền:
   Kết quả giải quyết khiếu nại: phát sinh 03 đơn khiếu nại, đã giải quyết 03/03 đơn, đạt tỷ lệ 100%.
  Kết quả giải quyết tố cáo: Tổng đơn tố cáo thuộc thẩm quyền 01 vụ . Kết quả quả giải quyết tố cáo đúng. Đang dự thảo kết luận tố cáo.
+ Công tác QLNN về tiếp công dân, khiếu nại, tố cáo:
Tăng cường công tác quản lý nhà nước về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; chủ động trong việc nắm tình hình khiếu nại, tố cáo, nhất là ở các dự án đang triển khai thực hiện trên địa bàn huyện.
III. NHẬN XÉT CHUNG
Nhìn chung, các chỉ tiêu kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh được quan tâm chỉ đạo triển khai thực hiện, một số chỉ tiêu thực hiện đạt tiến độ khá tốt. Các kết luận của Thường trực Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh được các ngành, đơn vị quan tâm xây dựng và thực hiện. Thực hiện tốt công tác tuyên truyền các ngày lễ, kỷ niệm trọng đại của đất nước, các sự kiện nhiệm vụ chính trị địa phương, tổ chức và tham gia các hoạt động Mừng Đảng Quang vinh - Mừng Xuân Ất Tỵ 2025. Công tác phòng, chống dịch bệnh, kiểm soát giết mổ trên đàn gia súc, gia cầm được tăng cường; Việc kinh doanh, sắp xếp phân lô, khai thác cho các hộ tiểu thương kinh doanh tại các điểm chợ mua bán được ổn định, công tác bình ổn giá, kiểm tra chất lượng hàng hóa được kịp thời, góp phần ngăn chặn việc khan hiếm hàng hóa. Công tác chăm sóc sức khỏe Nhân dân được chú trọng; Các chính sách an sinh xã hội, đền ơn đáp nghĩa, giảm nghèo, đào tạo nghề, giải quyết việc làm, công tác dân tộc, tôn giáo thực hiện có hiệu quả; Các phong trào thi đua yêu nước được triển khai thực hiện đồng bộ. Tình hình an ninh chính trị được giữ vững ổn định, các tệ nạn xã hội tuy có diễn ra nhưng được ngăn chặn kịp thời, tội phạm hình sự được kiềm chế và không để xảy ra trên địa bàn. Chế độ trực chấp hành nghiêm, ca trực, giờ trực được đảm bảo, báo cáo kịp thời. Lực lượng Công an huyện thường xuyên kết hợp chặt chẽ với Ban Chỉ huy Quân sự huyện đảm bảo chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, tiến hành tuần tra kiểm soát các đơn vị trực thuộc cũng như trên các tuyến, địa bàn trọng điểm chủ yếu.
Tuy nhiên, bên cạnh vẫn còn một số mặt hạn chế như:
- Một số phòng, ban, xã, thị trấn chưa quyết liệt trong công tác cải cách hành chính.
- Một vài ngành huyện, địa phương thực nhiệm vụ của Ủy ban nhân dân huyện, Thường trực Ủy ban nhân dân huyện giao còn chậm, đề xuất phương án giải quyết chưa phù hợp.
Phần II
PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI, 
QUỐC PHÒNG - AN NINH NHỮNG THÁNG CÒN LẠI NĂM 2025
Quán triệt tinh thần chỉ đạo của Huyện ủy, trên cơ sở Chương trình về thực hiện nhiệm vụ công tác năm 2025 của Ủy ban nhân dân huyện. Những tháng còn lại của năm 2025, Ủy ban nhân dân huyện tập trung chỉ đạo thực hiện các mặt công tác trọng tâm như sau:
(1) Tiếp tục thực hiện đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp đã đề ra và các ý kiến chỉ đạo của Thường trực Huyện ủy, Hội đồng nhân dân huyện.
(2) Chỉ đạo thu hoạch các vụ lúa năm 2025. Tập trung phát triển có chiều sâu lĩnh vực nông nghiệp, chú trọng phát triển và nâng chất hoạt động các hợp tác xã, cánh đồng lớn về chất lượng và hiệu quả, khẩn trương thực hiện đánh giá, phân hạng các sản phẩm thuộc Chương trình OCOP. Tăng cường quản lý, giám sát chặt tình hình dịch bệnh trên gia súc, gia cầm và thủy sản, đặc biệt là dịch cúm gia cầm, dịch tả heo Châu Phi trên địa bàn. Chủ động theo dõi, chỉ đạo công tác phòng chống thiên tai - tìm kiếm cứu nạn theo phương châm “Bốn tại chỗ”, theo dõi chặt chẽ tình hình biến đổi khí hậu và thiên tai, sạt lở trên địa bàn, hạn chế đến mức thấp nhất thiệt hại cho người dân.
(3) Chỉ đạo thường xuyên, kiểm tra, tổ chức sơ, tổng kết các Chiến dịch năm 2025: Chiến dịch Giao thông nông thôn - Thủy lợi và Bảo vệ môi trường nông thôn; Chiến dịch Truyền thông lồng ghép với cung cấp dịch vụ chăm sóc sức khỏe sinh sản, Kế hoạch hóa gia đình và nâng cao chất lượng dân số huyện,... phấn đấu thi đua đạt thứ hạng cao.
(4) Tập trung công tác thu, chi ngân sách Nhà nước trên địa bàn. Đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng, xây dựng cơ bản và giải ngân vốn chương trình MTQG và các công trình trọng điểm, thiết thực; phấn đấu đến ngày 31 tháng 12 năm 2025, tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công đạt trên 95% kế hoạch. Tập trung tháo gỡ những khó khăn, hỗ trợ doanh nghiệp giải quyết tồn đọng kéo dài trong công tác giải phóng mặt bằng. Tiếp tục tăng cường công tác kiểm tra, kịp thời phát hiện và xử lý nghiêm những trường hợp xây dựng nhà ở, công trình vi phạm quy hoạch, lấn chiếm hành lang an toàn giao thông, nhất là tại các điểm chợ và tuyến Quốc lộ qua địa bàn. Đẩy nhanh tiến độ bồi thường, hỗ trợ và tái định cư.
(5) Hoàn thành các tiêu chí nông thôn mới nâng cao xã Nhơn Nghĩa A; đồng thời, tiếp tục xây dựng và nâng chất các tiêu chí nông thôn mới, đô thị văn minh trên địa bàn. Củng cố, nâng cao chất lượng tiêu chí huyện nông thôn mới và xã nông thôn mới nâng cao đã được công nhận.
(6) Tổ chức tốt các hoạt động, các phong trào thi đua nhằm tuyên truyền các ngày lễ, kỷ niệm lớn trong năm gắn với hoàn thành các nhiệm vụ chính trị tại địa phương; Tuyên truyền và tổ chức tốt các hoạt động kỷ niệm, ngày lễ lớn đúng theo tinh thần chỉ đạo của tỉnh. Thực hiện tốt công tác chăm lo gia đình chính sách, giảm nghèo bền vững, phong trào xóa nhà tạm, nhà dột nát và giới thiệu việc làm đạt kế hoạch đề ra. Tiếp tục triển khai xây dựng và nâng chất các loại hình du lịch với tiềm năng của địa bàn theo tinh thần Nghị quyết 04-NQ/TU, ngày 26/11/2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Hậu Giang về phát triển công nghiệp, nông nghiệp, đô thị và du lịch tỉnh Hậu Giang, giai đoạn 2021 - 2025 và các năm tiếp theo.
 (7) Quan tâm xây dựng, nâng chất các trường, lớp học nhằm nâng cao số lượng trường đạt chuẩn quốc gia trên địa bàn huyện.
(8) Tiếp tục chỉ đạo công tác nâng cao chất lượng khám chữa bệnh, thực hiện tốt quy tắc ứng xử, tiến tới sự hài lòng của người bệnh. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền về vệ sinh an toàn thực phẩm, vệ sinh môi trường; phòng, chống có hiệu quả các loại dịch bệnh trên người. Tiếp tục tuyên truyền, vận động người dân tham gia các hình thức bảo hiểm. Thực hiện tốt công tác giảm nghèo bền vững, tăng cường công tác vận động “Quỹ an sinh xã hội” và “Quỹ vì người nghèo”. Tập trung công tác đào tạo nghề và nâng cao tay nghề cho lao động nông thôn, phấn đấu đạt chỉ tiêu xuất khẩu lao động. Tăng cường công tác quản lý hồ sơ người có công và thực hiện cấp phát các chế độ chính sách theo đúng quy định. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về dân tộc, chính sách dân tộc.
(9) Chỉ đạo chuẩn bị và tổ chức chu đáo các kỳ họp Hội đồng nhân dân huyện khóa XII; tiếp tục kiện toàn chức danh các phòng, ban, ngành huyện và xã, thị trấn. 
(10) Đẩy mạnh công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, gắn với việc thực hiện tốt công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo của công dân. Tiếp tục thực hiện hiệu quả công tác tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp luật và hòa giải ở cơ sở, giải quyết kịp thời, đúng quy định các đơn thư, khiếu nại của công dân. 
(11) Tăng cường công tác phối hợp giữ vững an ninh, chính trị, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn, nhất là các địa bàn trọng điểm; nắm chặt tình hình hoạt động và giải quyết tốt các chính sách tôn giáo trên địa bàn; chủ động tấn công, đấu tranh phòng, chống có hiệu quả các loại tội phạm, tệ nạn xã hội, kiềm chế tai nạn giao thông; xử lý nghiêm các vụ việc vi phạm pháp luật. Quan tâm thực hiện chính sách hậu phương quân đội.
Trên đây là Báo cáo kết quả tình hình thực hiện Nghị quyết của Hội đồng nhân dân huyện về phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 02 tháng đầu năm 2025 và phương hướng, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh những tháng còn lại năm 2025 của Ủy ban nhân dân huyện Châu Thành A./.
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